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「教育目標」  
国際社会が進展する２１世紀の担い手として、たくましく生きる力を培い、  
互いのよさを尊重し合い、進んで社会に貢献できる人間の育成を図ることを  
ねらいとして、次の教育目標を掲げる。  

「自立と共生」 

☆本校のホームページもぜひご覧ください。☆    
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「生まれ変わる」 

～風を感じ、風を読み、よりよい方向へ～ 

校長 田原 弘一 

本年もどうぞよろしくお願いします。 

２０２５年が始まりました。２０２４年はどんな１年だったでしょうか？２０２４年の元旦に、

能登半島で大きな地震が発生しました。１年が経過してもまだまだ復興している状況ではありま

せん。あるテレビ番組で、「話題に取り上げてほしい。皆さんが注目してくだされば、復興につな

がります。」と能登の方が語っていました。「人手が足りない」と。何かできることはないかと考

えさせられました。最近地震が多いのも気になります、、、 

さて、今年は巳年、「巳」を動物にあてはめると「蛇（へび）」になります。蛇は脱皮をするこ

とから「復活と再生」を連想させ、餌を食べなくても長く生きることから「神の使い」として崇

められ、全国各地に蛇神を祀っている神社があります。蛇の抜け殻を縁起物として財布に入れた

り、お守りにしたりする風習があるのは、蛇は脱皮を繰り返して成長することから、金運や幸運

を招くと考えられているからです。巳の特徴は探究心と情熱。蛇は執念深いとされていますが、

恩を忘れず、助けてくれた人には恩返しをするといわれています。  

また、１９世紀にドイツで活躍した哲学者のニーチェは、『脱皮できない蛇は滅びる。その意

見を取り替えていくことを妨げられた精神も同様だ。』という言葉を残しています。国語辞典で

「脱皮」を調べてみると、 

１ 昆虫類や爬虫  (はちゅう)  類などが、成長のため古くなった外皮を脱ぎ捨てること。  

２ 古い考え方や習慣から抜け出して新しい方向に進むこと。  

とあります。ニーチェの言葉における「脱皮できない蛇」とは、「環境に合わせることができな

い蛇」と理解できます。後半は、「一度自分で考えに考え抜いて結論を出したとしても、現在に

照らし合わせて、遅過ぎるとか早過ぎると判ったら、簡単にやめたり、違う案を取り入れること

ができないような人間も脱皮できない蛇と同様に、滅びる」と解釈されています。自分が望む望

まないに関わらず、周りの状況は常に変化していきます。自分の基本的な考え方や信念を変える

ということではなく、基本軸はしっかりさせた上で、世の中の変化に対応していくことが大切で

す。流されるのではなく、変化し成長していくことが重要です。生きていく上で「臨機応変さ」

や「柔軟性」が求められているのだと思います。  

周りがどんなに励ましてもその一歩を踏み出すのは、生徒自身の力以  

外何物でもありません。３年生は卒業後の進路を決める闘いの真っ最中 

です。選択肢の幅を広げるためには己の力を磨きパワーアップしなけれ  

ばなりません。頑張る３年生の姿を見て、２年生はいよいよ自分たちが  

目黒中央中の柱になるんだ、と強く意識し緊張感が高まることでしょう。  

そして、１年生は、先輩となる日が近づいてきています。 

箱根駅伝のごとく、タスキをどうつなぐかは君たち次第です！！期待！！  

 

 

 

 

 

http://www.meguro.ed.jp/weblog/index-i.php?id=1320015


「いじめ問題を考えるめぐろ子ども会議」 

       担当 榮 八千代  

 １２月１３日（金）に目黒中央中学校区の４つ

の小学校（中目黒小学校、五本木小学校、鷹番小

学校、上目黒小学校）の５年生と、目黒中央中学

校の第１学年の生徒が本校に集まり「いじめ問題

を考えるめぐろ子ども会議」を行いました。 

 会議の主題である「いじめのない学校をめざし

て」について深く考えるために、各校が事前準備

を入念に行ってきました。当日は、中央中の生徒

がファシリテーターとなり、小学生の緊張をほぐ

すためのアイスブレイクも交えながら議論を進め

ました。会議では付箋に意見を書いて付箋をグル

ープ分けしながら、いじめ問題について考えを深

めました。いじめ問題に対して真剣に向き合い、

児童・生徒の心の成長を促す良い機会になったと

思います。 

 事後学習では、今回の会議で得た「いじめ防止」

についての考えを全体発表で共有し、生徒会と協

力してポスターにまとめました。１階ラーニング

センター前に掲示しますので、本校にお越しの際

は、ぜひご覧ください。発表の一部を紹介します。 

・相手の短所ではなく、長所を見つける。 

・相談しやすい環境をつくる。 

・人に流されず、良いことか悪いことか判断する。 

・誰にでも平等に接する。 

「２０２５年(令和７年) 飛躍の巳年（へび）」 

経営支援部主任 瓦井 秀行 

２０２５年の干支は「巳」で、ヘビを表します。

さて、みなさんはこの巳年、どんな意味を表すか

知っていますか。実は、巳年は「復活と再生」を

表すと言われています。新しい自分に生まれ変わ

ったり、幸せな未来をつかむなど、いろいろと素

敵な意味を持ちます。へびは成長していくと、年

に数回脱皮し、古くなった角質層から新しいもの

へと生まれ変わります。みなさんは、楽しいこと

ばかりに目が行き、今ある環境や行動に満足して

いませんか。２０２５年(令和７年)は、ヘビの如く、

新たな自分へ脱皮していく１年にしてください。

みなさんは大きな可能性を秘めています。秘めて

いるだけでは、貴重な中学校の時間は、刻々と過

ぎていってしまいます。次のステージにランクア

ップできる努力を継続し、「実(巳)を結ぶ」年にし

てください。 

また、２０２５年(令和７年)は、「昭和１００年」

にあたる年となります。激動の時代から令和まで

１００年という時が流れました。時間というもの

は、待ってくれません。” Time is money” と

いう言葉もある通り、時間＝お金、時間＞お金  ぐ

らい大切であり、無駄にしてはいけないというこ

とです。時間に追われない、また時間を無駄にし

ない飛躍の巳年を目指しましょう。 

１月行事予定 

教務主任 勝部 篤 

8 水
全校集会

職員会議
(★) 14:50

9 木
安全指導

都立推薦出願～16(木)
15:50

10 金
自然宿泊体験教室説明会14:20受付

14:35-15:25
15:50

11 土

12 日

13 月 成人の日

14 火 15:50

15 水
職場体験学習（2年）

教育会AB　④カット
★ 14:50

16 木 職場体験学習（2年） 15:50

17 金 職場体験学習（2年） 15:50

18 土

19 日

20 月 避難訓練 15:50

21 火 15:50

22 水
職員会議

しいの木学級連合展覧会見学日
(★) 14:50

23 木 15:50

24 金 R7学力調査理科サンプル問題（２年） 15:50

25 土

26 日 都立推薦入試日

27 月 都立推薦入試日 15:50

28 火 専門委員会　⑥カット 14:50

29 水 職員会議 (★) 14:50

30 木
生徒評議会

都立一次・分割前期出願～2/5(水)
15:50

31 金
都立推薦合格発表日

自然宿泊体験事前検診（１年）13:30～
15:50

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

いじめ問題を考えるめぐろ子ども会議の様子   

保護者のみなさまへ  

本年もどうぞよろしくお願いいたしま

す。  

転居や転校を予定されている方は、早

めに担任までご連絡ください。  

原則、学区域外への転居は転校となり

ます。ご理解とご協力をお願いします。 

 



 


