
令和８年度 目黒区立東根小学校 学校経営方針 

                                                                                                                                                   

                              

 

＜目指す学校像＞ 

「笑顔いっぱい 東根小学校」 

すべての児童が毎朝笑顔で登校し、友達や先生と楽しく学び、 

「今日も東根小学校で勉強できてよかった。楽しかった。」と満足して帰る、笑顔いっぱいの学校 

＜基本方針＞ 

安全・安心で、互いを尊重し、認め合い、高め合う学校～トライ＆チェンジ～ 

＜学校経営方針の実現に向けての４つの柱＞ 

（１）【考える子】子どもたちにとって分かる授業、楽しく学べる学習環境に。 

  ◎児童が主体的に学び、考えを深める授業が展開できるようにする。 

      ・児童の「なぜ？」「どうして？」を引き出し、問いから学習を進める授業展開。 

   ・一人ひとりのよさを認め、成功体験を積み重ね、自己肯定感を育てる。 

・友達の良さを認め合える学級集団の中で、できた・わかった・もっとやりたいという学ぶ 

喜びを味わわせる。 

  ◎ひがしねっこマイプランの活用・・・週予定を配布することで、その週の振り返りをし 

   たり、次週の計画を立てたりする自己調整を図ることのできる児童を育てる。  

      

（２）【やさしい子】子どもたちが安全・安心して学校生活を過ごせる学校つくり 

～いじめの早期発見・早期解決～ 

◎互いを尊重し、認め合える学級集団・学年集団を作る。 

・失敗、間違えたことを笑うことなく、失敗から学ぼうとする態度を養う。 

「ありがとう」「ごめんなさい」が言える子どもたちに育てる。 

   ・東根小学校の約束「東根スタンダード」の徹底 

 ・挨拶・返事は、基本。相手を傷つける言葉、乱暴な言葉遣いをしないこと、など、家庭と

も連携し、大人が手本を見せ、粘り強く指導をする。 

 ・委員会・クラブ・異学年交流の中で、６年生には最高学年としての意識をもたせ、下級生

には高学年に憧れの気持ちをもたせることにより、相手を思いやる気持ちを育てる。 

 

（３）【たくましい子】心身ともにたくましい子どもの育成 

  ◎合言葉「トライ＆チェンジ」失敗を恐れない子ども、子どもたちのレジリエンスを高める。 

  ・健康な心と体がすべての基本となることを保健学習、食育等を通じて正しく理解させ、自分の 

体、成長への興味関心を高める。 

・体力テストの結果を分析し、課題克服に向けた具体的な取組を工夫する。 

・体育集会や健康トレーナを効果的に活用し児童が体を動かす機会を増やす。                           

    

（４）【特色ある教育活動】 

  ◎行事等、特別活動を通して、児童が活躍する場を設定し、自己有用感を育む。 

   

 

  

＜学校教育目標＞◎考える子   仲良くする子   たくましい子    ◎は重点目標 

保護者や地域の皆様と学校で協力し合い、連携して、子どもたちを育て

てまいりましょう！ 

※今年度も、随時、学校ホームページ等で子どもたちの様子を 

 お知らせして参ります。 

 


